
Die Fachstelle NÖ mit ihren rund 100 qualifizierten Mitarbeiter*innen ist Drehscheibe und Kompetenzzentrum für 
Prävention in Niederösterreich. Wir stehen für eine gesunde Gesellschaft in Niederösterreich, wollen die individuellen 
Lebens- und Handlungskompetenzen fördern und dadurch ein höheres Maß an Selbstbestimmung aller erzielen. Weitere 
Informationen zu unseren Aufgabenbereichen und unseren Projekten finden Sie unter 
https://www.fachstelle.at/bewerbung/.  

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir 

eine*n Mitarbeiter*in im Ausmaß 35 Wochenstunden für Projektleitung als Karenzvertretung 

in den Bereichen Suchtprävention, Gewaltprävention und Sexualpädagogik. 

Sie haben ein Master-Studium in den Bereichen Psychologie, Pädagogik oder Soziale Arbeit abgeschlossen und bringen 
gute Kenntnisse zu den Themen Gesundheitsförderung, Prävention mit.  

Aufgaben: 

• Erstellung von Konzepten, Entwicklung bzw. Mitentwicklung von fachlichen Projekten (Workshops,
Fortbildungen, Vorträge)

• Erstellung von Arbeits-, Präsentationsunterlagen und Broschüren

• Recherchetätigkeiten

• Thematische Schwerpunktsetzungen in Zusammenarbeit mit Kolleg*innen

• Projektmanagement (Organisation, Dokumentation)

• Projektbezogene Budgetplanung und -einhaltung gemeinsam mit der fachlichen Leitung

• Beratung von externen Institutionen zu unseren Angeboten

• Projektbezogene Betreuung und Schulung der freien Mitarbeiter*innen

• Problemlöse- und Entlastungsgespräche mit freien Mitarbeiter*innen

• Vereinzelt Umsetzung eigener Projekte, Hospitation bei Projekten im Sinne der Qualitätssicherung

• Netzwerkarbeit und österreichweite Vernetzung mit den Suchtpräventionsstellen

• Teilnahme an regelmäßigen Teamsitzungen und Fachgesprächen

• Mitarbeit und Erstellung von Fachtexten, Blogbeiträgen, Skripten und Stellungnahmen

• Fallweise organisatorische Unterstützung bei Tagungen und Fortbildungen

• Regelmäßige Teilnahme an Teamsitzungen, Fortbildungen und Supervision

• Vermittlung von Haltung und Werten der Fachstelle NÖ

Teamarbeit und selbständiges Arbeiten machen Ihnen Spaß und Sie verfügen neben methodischer und didaktischer 
Kompetenz auch über gute Computer- und Office-Kenntnisse. 

Bei uns erwartet Sie ein motiviertes Team, das sich gegenseitig unterstützt. Gesundheitsförderung und Prävention liegen 
uns am Herzen. Nicht nur bei unseren Projekten, sondern auch bei unseren Mitarbeiter*innen. Wir bieten Ihnen einen 
attraktiven Arbeitsplatz mit vielfältigen Aufgaben und Eigenverantwortung, Gleitzeit und Fortbildungsmöglichkeiten.  

Vorhandene kulturelle, sprachliche und soziale Vielfalt hat in unserem Team einen hohen Stellenwert. Diese Vielfalt 
wollen wir in unserem Verein nutzbar machen und versuchen, die Individualität der Mitarbeiter*innen zu berücksichtigen 
und dieser wertschätzend zu begegnen. 
Abhängig von Vordienstzeiten beträgt das Mindestentgelt für die ausgeschriebene Stelle € 4.075,40 brutto pro Monat auf 
Basis Vollzeitbeschäftigung (40 Wochenstunden), weitere Vordienstzeiten können angerechnet werden. 

Ihre Bewerbung mit Lebenslauf und Foto schicken Sie bitte ausschließlich über unsere Homepage 
https://www.fachstelle.at/bewerbung/. 
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